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RECTORIA DE LA UNIVERSIDAD TECNICA NACIONAL. En Algjuela a las frece
horas con cuarenta y cinco minutos del veinticuatro de noviembre de dos
mil veintidds.

PROCEDIMIENTO DE AJUSTES ACADEMICOS RAZONABLES (ADECUACIONES
CURRICULARES) EN LA UTN.

RESULTANDO

PRIMERO: Que la Ley 8661, Convencion sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, con rango supraconstitucional, cita en el Articulo 1
Propdsito:

El propdsito de la presente Convencion es promover, proteger y
asegurar el goce pleno y en condiciones de igualdad de todos los
derechos humanos y libertades fundamentales por todas las personas
con discapacidad, y promover el respeto de su dignidad inherente.

Las personas con discapacidad incluyen a aquellas que tengan
deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo
que, al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su
participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de
condiciones con las demds.

SEGUNDO: Que la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica, en
su Articulo 33 menciona: “Toda persona es igual ante la ley y no podrd
practicarse discriminacion alguna contraria a la dignidad humana.”

TERCERO: Que la Ley 7600 Igualdad de Oportunidades para las Personas
con Discapacidad, en el Articulo 1 Interés PUblico, expone: “Se declara de
interés publico el desarrollo integral de la poblacién con discapacidad, en
iguales condiciones de calidad, oportunidad, derechos y deberes que el
resto de los habitantes.”

CUARTO: Que la Ley 37045 Proteccion al Ciudadano del Exceso de
Requisitos y Tradmites Administrativos, en su Articulo 3 Principios generales,
cita: "Todas las diligencias, actuaciones o gestiones que la Administracion
imponga a los particulares, se desarrollardn con arreglo a los siguientes
principios: Principio de Reglas Claras y Objetivas, de cooperacion
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institucional e interinstitucional, de presuncidon de buena fe, de
transparencia, de economia procesal, de legalidad, de publicidad, de
celeridad, de eficiencia y de eficacia de la actividad administrativa.”

QUINTO: Que el Reglamento Orgdnico de la Universidad Técnica Nacional
establece en su Articulo 33 que las vicerrectorias son responsables de: 1.
Ejercer la direccion politica y técnica superior, la coordinacion general y
especifica, el seguimiento, la supervision general y especifica, y el confrol y
la evaluacion, que le correspondan segun su drea especifica de gestion,
mediante la emision de las directrices y lineamientos correspondientes. 2.
Ejercer la direccion funcional en el drea de gestion correspondiente a
cada Vicerrectoria, en relacidn con los funcionarios responsables de
dichas Areas en las Sedes y Centros, para asegurar la buena gestion vy el
adecuado cumplimiento de las tareas y responsabilidades del drea de
gestion correspondiente”.

SEXTO: Que el Reglamento Orgdnico de la Universidad Técnica Nacional,
en su Arficulo 2 indica: Los principios orientadores que guian a la
Universidad son los siguientes: [...] 2. El pluralismo, el respeto a la diversidad
y a la dignidad de las personas.

SETIMO: Que de conformidad con lo establecido en el articulo 8 del
Reglamento General de Organizacion de las Sedes es competencia de las
Coordinaciones de Vida Estudiantil a) Acatar las disposiciones emitidas por
los organos y autoridades universitarias, y el Decano, y velar por su
cumplimiento. b) Ejercer como superior jerdrquico del personal académico
y administrativo a su cargo. c) Resolver los acuerdos que son de su
competencia y velar porque los funcionarios de su respectiva Area,
desempenen eficientemente la labor que les corresponde.

OCTAVO: Que de conformidad con el Arficulo 11, incisos a y g del
Reglamento General de Organizacion de las Sedes, son funciones de las
Areas de Servicio: “a) Atender la ejecucion de politicas y estrategias de
Docencia emanadas desde la Vicerrectoria y otros érganos de gobierno
universitario [...] g) Asignar, orientar, supervisar y evaluar las labores
encomendadas a sus colaboradores, velando porque éstas se desarrollen
con apego a las normas técnicas vy juridicas de la Universidad.”

NOVENO: Que desde el Consejo Universitario se han tomado una serie de
medidas orientadas a apoyar y favorecer la permanencia del
estudiantado con mayor vulnerabilidad en nuestra universidad (becas,
apoyos académicos).
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CONSIDERANDO

PRIMERO: Que a nivel institucional, desde la Rectoria y otras dependencias
de apoyo, se han realizado grandes esfuerzos con el fin de gestionar eficaz
y eficientemente los recursos instifucionales a fin de poder brindar mads
apoyo a las necesidades de la poblacion estudiantil.

SEGUNDO: Que es fundamental que la Vicerrectoria de Vida Estudiantil
establezca las pautas mediante las cuales se promueva una adecuada y
eficiente gestion de los recursos humanos y financieros asignados para el
beneficio de la poblacion estudiantil.

TERCERO: Que desde las instancias técnicas del Area de Bienestar
Estudiantil, se discutid la necesidad de modificar los procedimientos que
regulan el proceso de los ajustes académicos razonables, de manera que
se cuente con informacion documentada, mds didfana, accesible y
concordante con la realidad de los procesos que se desarrollan en la
universidad, asimismo la inclusion de medios digitales, en linea con los
principios ambientales, de celeridad, eficiencia y eficacia en la
administracion publica.

CUARTO: Que la propuesta creada por la Vicerrectoria de Vida Estudiantil
y coordinada con la Vicerrectoria de Docencia respecto a los ajustes
académicos razonables, parte del respeto a la diversidad, se basa en
principios de equidad y no discriminaciéon, de proteccion a la poblacién
estudiantil del exceso de requisitos y framites administrativos y busca
optimizar los recursos institucionales a la luz de la eficiencia y la
razonabilidad.

QUINTO: Que la representacion estudiantil ante el Consejo Universitario
mediante oficio RECUUTN-036-2022, manifiesta encontrarse de acuerdo
con la propuesta al proceso de Ajustes Académicos Razonables,
argumentando que, segun lo planteado en Ila misma, su aplicacion
contribuye a simplificar, mejorar y enriquecer el proceso para beneficio de
la Comunidad Estudiantil.

POR TANTO
Esta Rectoria, en pleno uso de sus potestades, con el fin de velar por el

cumplimiento de la normativa nacional en materia de discapacidad y de
proteccion al ciudadano de exceso de requisitos, asi como para garantizar
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una eficiente gestion de los recursos institucionales, establece Ias siguientes
condiciones para que, las Coordinaciones de Vida Estudiantil de las Sedes
y las Direcciones de Carrera, sean garantes de la buena ejecucion de los
procedimientos que implican el proceso de los aqjustes académicos
razonables.

PRIMERO: El personal profesional de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y la
Vicerrectoria de Docencia como instancias técnicas competentes crea vy
comunica los cambios en los procedimientos de los ajustes académicos
razonables a las poblaciones docente y estudiantil que serd aplicable a
partir del Il cuatrimestre 2023.

SEGUNDO: Se instruye a las Vicerrectorias de Vida Estudiantil y de
Docencia para que efectiuen una estrategia para la comunicacion e
implementacion del nuevo proceso de ajustes académicos razonables de
previo a su implementacion.

TERCERO: Se instruye a las Direcciones de Carrera y a las Coordinaciones
de Vida Estudiantil de las Sedes para que velen por el seguimiento vy
responsable ejecucion de los nuevos procedimientos de los ajustes
académicos razonables por parte de sus equipos de trabagjo, segun
corresponda.

Rige a partir de su comunicacion.

COMUNIQUESE.
EMMANUEL Firmado digitalmente por
EMMANUEL GONZALEZ
GONZALEZ ALVARADO (FIRMA)

ALVARADO (FIRMA) Fecha: 2022.11.24 13:45:21 -06'00'

EMMANUEL GONZALEZ ALVARADO
RECTOR
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